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X семестр 
ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

СПЕЦИАЛИСТА (ДИПЛОМУ) 
 

Выпускная квалификационная работа «лингвиста, преподавателя», выполняемая в 
форме дипломной работы, представляет собой законченное исследование одной из общих 
или частных проблем фундаментальных или специальных дисциплин, выдвигаемое 
автором для публичной защиты. 

Объем дипломной работы не должен превышать 75 страниц машинописного 
текста через два интервала, включая таблицы, рисунки, список использованной 
литературы и оглавление. Обычно дипломная работа состоит из введения, 2-х глав, 
заключения, библиографии, приложений. 

 
ДИПЛОМНАЯ РАБОТА ДОЛЖНА СОДЕРЖАТЬ: 

1. Обоснование выбора темы и новизна поставленного исследования. 
2. Цель исследования. 
3. Актуальность и новизна поставленной задачи. 
4. Задачи исследования. 
5. Обоснование выбора методик исследования. 
6. Обзор литературы по теме исследования (реферативная часть). 
7. Изложение полученных результатов. Описание эксперимента (результатов 

анкетирования, тестирования, обучения и т.д.) 
8. Анализ и обсуждение полученных результатов. 
9. Выводы по каждой главе. 
10. Заключение. 
11. Список использованной литературы. 
12. Приложение (анкеты, тесты). 
 
 Работа должна быть переплетена, титульный лист оформлен в соответствии с 
образцом. 

  
ЗАЩИТА ДИПЛОМА 

 
 Цели выполнения и защиты квалификационной работы (дипломного проекта 
специалиста): 

- получение студентами умений и навыков применения теоретических 
знаний для решения конкретных научно-практических задач в области своей 
специальности и направления; 

- пополнение и систематизация теоретических знаний. 
● Руководители и рецензенты дипломных проектов назначаются 

распоряжением заведующего выпускающей кафедрой. 
● Окончательная редакция темы дипломной работы, а также руководители 

утверждаются решением выпускающей кафедры не позднее 10 февраля в 10 
семестре. В те же сроки руководители составляют задания на выполнение 
квалификационной работы. Задания утверждаются заведующим выпускающей 
кафедры, затем передаются студентами и прилагаются к работе. 

● Возможность допуска квалификационной работы к защите определяет 
заведующий кафедрой. Готовые квалификационные работы представляются на 
выпускающую кафедру не позднее, чем за неделю до срока защиты. Работа 
считается готовой при наличии на титульном листе подписей исполнителя и 
руководителя. Заведующий кафедрой на титульном листе фиксирует подписью 
допуск к защите и одновременно назначает рецензента. 
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● Рецензент представляет развернутую (1,5-2 стр. машинописного текста) 
рецензию с анализом сильных и слабых сторон квалификационной работы с 
указанием своей оценки по шкале «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно». 

● Руководителю рекомендуется организовать предварительную защиту 
работы в форме доклада студента в научной группе аспирантов, студентов или 
преподавателей. 

● Руководитель представляет отзыв на квалификационную работу. Отзыв 
должен содержать анализ содержания работы, а также мнение руководителя о 
степени самостоятельности студента и его отношении к делу. Руководитель 
указывает в отзыве свою оценку квалификационной работы по шкале «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно». 

● Процедура защиты одного студента предусматривает: 
- представление председателем ГАК защищающегося студента по его 

личной карточке, оглашение темы работы; 
- доклад студента по материалам работы (10-15 минут с акцентом на 

собственные исследования и результаты); 
- оглашение отзыва рецензента и дискуссия по отзыву; 
- дискуссия с членами ГАК; 
- оглашение отзыва руководителя; 
- заключительное слово защищающегося (1-2 минуты с акцентом на те 

моменты дискуссии, которые, по мнению студента, нуждаются в уточнении). 
● Средняя продолжительность защиты одного студента  -  20 минут. 
● По окончании всех запланированных на данное заседание защит, ГАК 

проводит закрытое совещание. На него могут быть приглашены руководители и 
рецензенты. На совещании определяются оценки каждого из защищавшихся по 
шкале «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

● Апелляции по выставленным оценкам не принимаются. При наличии 
серьезной мотивации (нарушение процедуры защиты, неудовлетворительное 
физическое состояние) студент в праве обратиться к вице-президенту по учебной 
работе с просьбой о повторной защите.  

● Студенты, не защитившие дипломный проект, отчисляются с дипломом о 
неполном высшем образовании. За этими студентами в течение двух лет (но не 
ранее, чем через 4 месяца) сохраняется право защиты квалификационной работы на 
коммерческой основе и получения диплома специалиста. 
 

 
 
 


